ТЕМА: HR в WEB 2.0

Ведущий: Лидия Надыч-Петренко

ПРОТОКОЛ:
Классификация Интернет-ресурсов:
1. Рекрутинговые сайты (rabota.ua, hh.ua, rabotaplus.ua)
2. социальные и профессиональные сети (odnoklassniki.ru, vkontakte.ru)/
3.  Блоги (hrman.com.ua, nadych.net, innovations.com.ua).
4. Новостные издания (liga.net, rbk.ru, Pravda.com.ua)
5. Форумы (hr community-profeo, форум на www.hr-ua.com)
6. Корпоративные сайты (www.jti.com ( )
7. e-mail  рассылка (google)
8.  Сообщества выпускников (Flex, Aiesec)
9.  ON и OFF-line  сообщества по специализациям ()
10. Интерактивные ресурсы (видео, аудио, изображения)
11. Сайты знакомств

12. Поисковики (meta, yahoo, yandex)

13. Студенческие сайты (myway.in ua)

14. Профессиональные ресурсы (management.com.ua)

15. Другие .
Целевая аудитория «студенты», канал «рекрутинговые сайты».
Инициировать создание категорий для студентов в форме вакансий

-частичная занятость

-стажировка
-подработка

-практика

-полный рабочий день
-без опыта работы

 Было принято решение продолжить обсуждение темы в HR community на profeo.com.ua
