Как осуществить HR идеи.  Org(how to make HR happen)
1. Вопрос на сегодня: как реализовать те знания, которые вы получили на этом или другом  HR-форуме в своей компании.
2. Цели на сегодня: Дискуссионное обсуждение в группах 3-х вопросов.
· Что современный HR менеджмент означает по отношению к вашей должности как HR менеджера в компании?
· Отсутствуют ли какие-либо элементы/инструменты в вашей компании что бы в полной мере осуществить HR- подход так как мы обсуждали в прошлые дни?
· Какие действия выбудете планировать для осуществления необходимых изменений?
3. Рекомендуемые процедуры.
· Сделайте выбор:

Либо сформировать группу из 3 человек максимум либо решить 3 вопроса приведенных выше самостоятельно.
· Начните с короткой презентации компании в особенности касаемо того, что относится к  HR.
· Решайте эти 3 вопроса как команда: информация, поддержка, объяснение и решение. 

· Подготовьте короткую презентацию по достигнутым результатам в вашей группе (или индивидуально)
· Назначьте докладчика. (если индивидуально решались вопросы докладчик очевиден) 
